RUAANTONIO DAVI RAMOS, 340-CENTRO
FONES:(34) 3846-1222 / 3846-1232

DECRETO 069/2018

*“Concede Gratificacio Devidamente Justificada a Servidor Publico Efetivo e Contém
Outras Providéncias™

Marcos Alem de Oliveira. prefeito municipal de Douradoquara, no uso de suas atribuices que
Ihe s@o conferidas por lei:

Considerando o permissivo legal contido no art. 36 da Lei Complementar n® 10/2014.

“Art. 36% Desde que devidamente justificado, o Prefeito Municipal poderd conceder
gratificacdo  para quaisquer dos cargos previstos nesta lei, sejam eles efetivos ou
comissionados, no valor ndo superior a 50% dos vencimentos bdsicos de cada cargo.”

Considerando que a Lei Municipal 382/97 Estatuto dos Servidores Publicos Municipais que
dispde expressamente nos artigos 39,40 ¢ 41 que:

“art. 39 — A fungdo gratilica ¢ a instituida em lei para atender o encargo de chefi ¢ outros que nio
justifiquem crisgdo de cargo.

“art. 40 - O desempenho da funglio gratificada serd atribuldo so- servidor mediante ato expresso do
prefeito,

“art. 41 - A gratilicaglo serd percebida cumulativamente, com.o vencimenio ou remuneragio do cargo de
tor titular ou gratificado

Considerando que o funciondrio desempenha com eficiéncia sua fungdo no PSF. com
responsabilidade. demonstrandd comprometimento e dedicagio ao trabalho realizado:
com bom relacionamena ¢ny geral.

Resolve:

Art. 19 - Fica concedida a partir desta data Gratificacio de 10% (dez por cento) do
vencimento basico nos termos do art. 36 da Lei municipal Complementar 102014, a servidora
Sandra Aparecida Francisco Galviio, aprovada em concurso publico para o cargo de
Enfermeira.

Art. 2% - Revogadas as disposicdes em contrério, este decreto entra em vigor na data de sua
publicacio.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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