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PORTARIA N° 012/2019

“Concede afastamento justificado que especifica e di outras

providenciais.”

Marcos Além de Oliveira, Prefeito Municipal de Douradoquara, no uso de suas atribui¢des legais, em

conformidade com a Lei Municipal 594 de 17 de abril 2013.

Considerando que a Lei Mun101pal 594/2013 que modlﬁca 0 prazo da Licenca Maternidade concedida as
servidoras publicas municipais, concursadas estavels efetivas contratadas e comissionadas, passando o

mesmo a ser 180 (cento e Oitenta) dlas

Resolve: :
Art. 1° - Conceder afastamento (hceng:a maternldade) a Gelsylane Kelle de oliveira ocupante do cargo de
Agente Administrativo, a partir de. 13 de fevere1ro de 2019 a 11 de agosto de 2019, durante um periodo de

180 (cento e oitenta dlas) conforme atestado para gestante em anexo
Art. 2° - Revogadas as dlsposxqoes em contrano, esta Portana entra em VlgOI‘ na data de sua publicacio,
mandando todos os quem o cumprlmento dela pertencer que a cumpram e fagam cumprir tdo inteiramente

como nela se contém.

'REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Douradoquara, 13 de fevereiro de 2019.
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